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Rapporto di lavoro e contrattazione: 
sono già tre le sentenze che ci danno ragione 

 
26-08-2010 | Sindacato FLC  

Pubblichiamo, di seguito, la sentenza del tribunale del Lavoro di Salerno che 
condanna il Comune di Bellizzi per attività antisindacale; è una sentenza molto 
importante:  

• è stata emessa successivamente alla pubblicazione della circolare n. 7 
della Presidenza del Consiglio dei Ministri; 

• il Comune è stato condannato per aver applicato l’articolo 54 comma 3 ter 
del d.lgs 150/09 (decisione unilaterale dell’amministrazione); 

• la materia su cui il Comune ha deciso è il salario accessorio e il giudice 
sostiene che “giammai l’amministrazione avrebbe potuto decidere 
unilateralmente trattandosi di materia da regolare in sede di contrattazione 
decentrata integrativa”. 

Ci dispiace per il Ministro Brunetta, ma non sono le circolari intimidatorie nei 
confronti delle amministrazioni che permettono l’applicazione del decreto 150.  

La FLC CGIL si batterà per mantenere e anzi rafforzare il ruolo del contratto 
nazionale e delle relazioni sindacali. 
  
Roma, 26  agosto  2010 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tribunale di Salerno: 
http://www.flcgil.it/notizie/news/2010/agosto/rapporto_di_lavoro_e_contrattazione_sono_gia_tre_le_sentenze_che_ci_danno_ragione 

 
Tribunale di Pesaro: 

http://www.flcgil.it/notizie/news/2010/agosto/rapporto_di_lavoro_e_contrattazione_un_altra_sentenza_ci_da_ragione,  
 
Tribunale di Torino: 
http://www.flcgil.it/notizie/news/2010/aprile/prima_sentenza_contro_il_decreto_150_09 

 

 

 

CGIL 

Il sindacato di chi lavora, 
di chi ha perso il lavoro, 

di chi lo cerca, 
di chi lo vuole difendere. 

 
 
 

 


