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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO
DIREZIONE GENERALE
Titolo 1 Classe 9 Fascicolo
n. 31571 |del 27/04/2017 D.D.G.n. 1414/2017
UOR e RPA
L D.G. Dott. A. Romeo
IL DIRETTORE GENERALE

VISTO
VISTO
VISTA
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

RAVVISATA

VISTA

il Decreto Legislativo 30.3.2001, n. 165 e ss.mm.ii.;

il Decreto Legislativo 27.10.2009, n.150 e ss.mm.ii.;

la Legge 30.12.2010, n. 240 e ss.mm.ii.;

il vigente CCNL Area VII della Dirigenza;

il vigente CCNL per il personale del Comparto Universita;

lo Statuto dell’Universita degli Studi di Palermo;

il vigente Regolamento per il conferimento degli incarichi dirigenziali;

la deliberazione n. 6 del Consiglio di Amministrazione di questo Ateneo del

30/11/2016 con la quale ¢ stata approvata la riorganizzazione
dell’ Amministrazione dell’Universita degli Studi di Palermo:;

il Piano integrato 2017-2019 approvato con delibera del Consiglio di
Amministrazione del 31.01.2017;

il Regolamento di organizzazione dei servizi tecnico-amministrativi dell’ Ateneo
approvato dal C.d.A. nella seduta del 29.03.2017;

la D.D.G. n. 1326 del 18.04.2017 con il quale si & proceduto ad adottare il
modello per la pesatura delle posizioni di responsabilita dell’ Ateneo, dirigenziali
¢ non, ¢ alla definizione delle correlate metriche;

la D.D.G. n. 1329 del 18.04.2017 con il quale, in applicazione del suddetto
modello, si ¢ proceduto ad adottare le pesature delle singole Aree del nuovo
assetto organizzativo di Ateneo;

la necessita di attivare le Aree di cui al nuovo modello organizzativo
dell’Ateneo, in applicazione di quanto stabilito nella suddetta delibera del
Consiglio di Amministrazione del 30.11.2016 e secondo la tempistica scandita
dal GANTT ivi allegato;

la D.D.G. n. 963 del 21/03/2017 con la quale sono state avviate le procedure di
mobilita per il reclutamento di un Dirigente dell’ Area Tecnica:

CONSIDERATO che tali procedure richiedono tempi tecnici, relativamente all’individuazione

RITENUTO

della figura dirigenziale, non compatibili con il GANTT approvato dal C.d.A.
nella seduta 29/03/2017;

di dover provvedere, nelle more della definizione delle procedure sopra indicate,
all’affidamento ad interim dell’incarico dirigenziale relativo all’ Area Tecnica:
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RITENUTO

SENTITO

Art. 1

Art. 2

X
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altresi di dover procedere alla pesatura delle posizioni di responsabilita e di
dover mantenere, nelle linee generali, la struttura esistente in attesa
dell’individuazione della nuova figura dirigenziale e dell’implementazione
dell’organico con ulteriori professionalita tecniche;

il Magnifico Rettore;

DISPONE

A far data dal 1° maggio 2017 ¢ attivata 1’ Area Tecnica, alla quale sono attribuite le
funzioni di cui all’allegato 1 al presente provvedimento. La medesima Area, sino al
completamento della procedura selettiva di cui in premessa, ¢ affidata ad interim alla
responsabilita del Direttore Generale, Dott. Antonio Romeo;

L’Area Tecnica ¢ articolata in 6 settori, in 3 unita organizzative e 8 incarichi
Professional descritti nei prospetti sottostanti che contengono:

- il punteggio complessivo attribuito a ciascuna posizione di responsabilita;
- il nominativo dei responsabili;

- I’indennita corrispondente alla pesatura effettuata secondo quanto stabilito dal
D.D.G. n. 1328 del 18 aprile 2017,

Gli incarichi relativi sono attribuiti a decorrere dal presente provvedimento e per la
durata di tre anni, salvo motivate differenziazioni sulla base di specifiche esigenze
organizzative o in applicazione di disposizioni di legge.

Al presente decreto sono allegate le schede relative alla pesature delle singole
posizioni di responsabilita (allegato 2).

Fesature Nominativo
Denominazione Posizione di . Categoria | Indennita
..... | Responsabile
responsabilita
17T Seupeberind®Sren 47 Castaldo. D €2.800,00
Anna Maria
U.O. Monitoraggio delle attivita di Sci .
manutenzione edifici 44 AR TR D € 2.800.,00
5, 2% . : Roberta ’
e supporto amministrativo ai RUP
U.O. Comunicazioni all’Autorita di Orland
vigilanza e rapporti con Enti 42 Ar Fren D € 2.800,00
: . : ngela
finanziatori esterni
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Pesature Nominativo
Denominazione Posizione di . Categoria | Indennita
..., | Responsabile
responsabilita
Settore Strutture e consolidamenti,
impianti, monitoraggio,
programmazione ed esecuzione
degli 'mterventl per .la 64 Sorcel, EP €12.911.42
conservazione e¢ la Dmessa in Antonio
sicurezza del patrimonio edilizio e
infrastrutturale. Edilizia Poli
decentrati
T, Vet dissiio . i di Signorino
0. Impianti elettrici ed impianti di 48 Giovanti D €2.800,00
terra
A ; Carrubba \
Incarico Professional 47 : EP €6.371,00
Michele
Incarico Professional 47 Mimumea: EP €6.371,00
Rosalba
In¢arico Professional 47 Romano EP €6.371,00
aniela
Tricarive Professional 47 Valen EP € 6.371,00
nna
Pesature Nominativo
Denominazione Posizione di : Categoria | Indennita
..., | Responsabile
responsabilita
Settore Programmazione,
progettazione e direzione dei lavori
degli interventi relativi alle nuove _
opere, e manutenzione 64 Policarpo EP €12.911.42
straordinaria  del  patrimonio Domenico T
edilizio dell’ Ateneo. Gestione
mobilitd interna e manutenzione
del parco d’Orleans
Incarico Professional 47 Bg‘;fl‘t“im EP €6.371,00
Incarico Professional 47 Mglggij" EP €6.371,00
Incarico Professional 47 G}.{Otc’lo EP €6.371,00
iuseppe
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g Nominativo
Denominazione Posizione di .. | Categoria | Indennita
... | Responsabile
responsabilita
Sctl;ore . La.VOI:l .dl - Msfnutenzmne 51 Lo Plcc.olo Ep €8.263.31
ordinaria edifici ed impianti Rosario
: . Gristina
Incarico Professional 47 EP €6.371,00
Carlo d
BRI Nominativo
Denominazione Posizione di .| Categoria | Indennita
..... | Responsabile
responsabilita
Se?tore 'Co?rdmamento della sicurezza 54 Al Bausto EP €8.263.31
dei cantieri
Pesature Nowiistis
Denominazione Posizione di - Categoria | Indennita
..., | Responsabile
responsabilita
Settore Restauri Architettonici 54 1C0nt1 EP €8.263,31
Costanza
Denominazione Pesature Nominativo | Categoria | Indennita
Posizione di | Responsabile
responsabilita
Settore Manutenzione edifici ed 51 Musso EP €8.263,31
impianti presso A.O.U.P. Rosario

Art. 3

All’Area Affari Generali, Patrimoniali ¢ Negoziali sono altresi assegnate n. 5

funzioni specialistiche, di seguito riportate, unitamente al settore, all’unita
organizzativa di riferimento, al nominativo del dipendente e all’indennita attribuita:

FSP Settore Uuo Nommatlv.o Cat | Indennita
Responsabile

Servizi del Complesso Cina
Didattico Al Maurizio G |5 10000
Assistenza gestione del R P(_:m1(51ar0 C | €1.500,00
personale Giorgio
Supporto informatico Riva
e assistenza ai RUP Atea Salvatore 5 |% Lo
Supporto alla Lavori di Manutenzione Piran
Manutenzione ordinaria edifici ed i C | €1.500,00
Ordinaria impianti impianti
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Art. 4 Alla medesima area sono altresi assegnate le seguenti unitd di personale, con
I’indicazione della categoria e della relativa assegnazione:

Nominativo Cat | Assegnazione

Lo Iacono Rodolfo B | U.O. Segreteria d’Area

Cassara Salvatore D | U.O. Segreteria d’ Area

Ingui Salvatore C | Settore Strutture e consolidamenti, impianti, monitoraggio,
programmazione ed esecuzione degli interventi per la
conservazione e la messa in sicurezza del patrimonio edilizio e
infrastrutturale. Edilizia Poli decentrati

Russo Gaetano C | Settore Programmazione, progettazione e direzione dei lavori
degli interventi relativi alle nuove opere, ¢ manutenzione
straordinaria del patrimonio edilizio dell’ Ateneo

Marino Antonio C | Settore Programmazione, progettazione e direzione dei lavori
degli interventi relativi alle nuove opere, e manutenzione
straordinaria del patrimonio edilizio dell’ Ateneo

Mandalari Giuseppe C | Settore Manutenzione edifici ed impianti presso A.O.U.P.

Marco Alessandro C | Settore Restauri Architettonici

Di Martino Salvatore | B | U.O. Segreteria d’Area

Il Direttore Generale
Dott nio Romeo
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AREA TECNICA

Attivita di RUP, progettista e direttore dei lavori

Gestione e responsabilita tecnica per i Poli didattici decentrati

Assistenza nell'attivita di gestione delle presenze del personale dell’Area, con eccezione di
quello dei Servizi Tecnici, assistenza nelle attivita valutative di competenza del Dirigente in
ordine alla performance e negli adempimenti connessi alla gestione del lavoro straordinario
Gestione delle aule del complesso polididattico di parco d’Orleans (ed. 19)

Monitoraggio degli aspetti connessi alla sicurezza degli edifici, coordinando le attivita di
rilevamento dei dati inerenti il patrimonio edilizio e del suo stato di conservazione
Pianificazione degli interventi di conservazione, restauro, consolidamento e messa a norma
degli edifici coordinando le attivita dei settori restauri architettonici, impianti e strutture e
consolidamenti

Partecipazione alla redazione del programma triennale e dell’elenco annuale dei lavori di
manutenzione ordinaria e straordinaria

Monitoraggio e controllo del piano di attuazione attraverso apposito data base informatico
che consenta il monitoraggio in tempo reale del programma di intervento e proporre azioni
di ripianificazione

Cura i rapporti con il settore Prevenzione e protezione

Coordina le attivita di progettazione, direzione dei lavori e contabilitd in accordo ed in
collaborazione con il “servizio di pianificazione, gestione e sviluppo” per i settori assegnati al
servizio

Coordina le attivitda di progettazione, direzione dei lavori e contabilitd degli interventi
riguardanti le tematiche connesse alla sostenibilita ambientale ed alle soluzioni per il
contenimento energetico, curando i rapporti con 'Energy Manager e con il settore di
competenza

Manutenzione degli edifici

Attivita connesse al coordinamento della sicurezza nei cantieri temporanei € mobili
Manutenzione degli impianti di climatizzazione

Certificazioni energetiche e gli interventi connessi all'abbattimento dei consumi energetici
Attivita di natura tecnica nell'istruttoria formale di atti e provvedimenti, attivita di studio, ricerca
ed elaborazione finalizzate al restauro e manutenzione del patrimonio monumentale storico
ed artistico. Progettazione e direzione dei lavori di restauro degli edifici storici

Attivita di natura tecnica nell'istruttoria formale di atti e provvedimenti, attivita di studio, ricerca
ed elaborazione finalizzate alla realizzazione di impianti. Progettazione e direzione dei lavori
di impianti. Gestione delle disposizioni di impegno e liquidazione per il pagamento delle
utenze del comparto energetico (Energia elettrica, acqua, combustibile per riscaldamento)
ed aggiornamento della relativa banca dati

Supporto allEnergy Manager nell'elaborazione ed attuazione della Politica Energetica
dell'Ateneo. Programmazione, progettazione e direzione degli interventi finalizzati al
risparmio energetico, all'uso delle fonti rinnovabili ed al miglioramento delle performance
energetiche degli edifici. Gestione e monitoraggio della banca dati del comparto energetico
(Energia elettrica, acqua, combustibile per riscaldamento). Supporto nella stipula dei nuovi
contratti di fornitura di energia elettrica e degli altri vettori energetici, per favorire una
riduzione della spesa e 'avvio di procedure che promuovano gli acquisti verdi. Campagne
informative e pubblicazioni, organizzazione di corsi di formazione per il personale
universitario, divulgazione e promozione di tutti gli strumenti finalizzati ad un impiego
razionale dell'energia.
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Cura le procedure amministrative relative all'acquisizione di beni e servizi di competenza
Attivita connesse all'istruttoria della verifica contabile degli interventi impiantistici e al
necessario controllo della qualita e funzionalita degli impianti

Interventi di manutenzione ordinaria con contratti aperti

Interventi di manutenzione ordinaria con prestazioni in economia

Cura le procedure amministrative relative all'acquisizione di beni e servizi di competenza
Attivita di natura tecnica nell’istruttoria formale di atti e provvedimenti, attivita di studio, ricerca
ed elaborazione finalizzate alla realizzazione di interventi strutturali e di consolidamento.
Progettazione e direzione dei lavori per la realizzazione di strutture e consolidamento
Interfaccia con strutture decentrate e Amministrazione centrale relativamente agli interventi
di manutenzione richiesti

Redazione del programma triennale e I'elenco annuale dei lavori

Coordinamento degli adempimenti relativi alla redazione del programma triennale ed
allelenco annuale dei lavori attraverso la predisposizione di un apposito database
informatico che consenta il monitoraggio in tempo reale di tutti gli appalti di lavoro in essere
o da bandire

Coordinamento delle attivita di progettazione, direzione dei lavori e contabilita, in accordo ed
in collaborazione con il “Servizio di logistica, monitoraggio e conservazione” per i settori
assegnati al servizio

Coordinamento delle attivita di monitoraggio finanziario e procedurale dell'appalto, le
comunicazioni all'osservatorio dei lavori pubblici ed agli enti finanziatori

Coordinamento delle attivita relative al rispetto dei requisiti di sicurezza dei cantieri
temporanei e mobili

Coordinamento delle attivita di gestione sotto il profilo tecnico di alcuni plessi dell'Ateneo
Coordinamento delle attivita relative alla cura del verde

Proposte e coordinamento delle iniziative formative del personale assegnato al servizio
Progettazione e gestione della mobilita interna al Parco d’'Orleans

Pianificazione e redazione del programma triennale delle opere e predisposizione dell’elenco
annuale delle opere da realizzare, attivita per il rilascio pareri tecnici da parte di enti esterni,
progettazione e direzione dei lavori, programmazione e pianificazione degli interventi di
manutenzione straordinaria e delle nuove opere. Cura gli adempimenti correlati all'attivita
amministrativa propedeutica ai pagamenti relativi agli stati di avanzamento dei lavori, ai
certificati di collaudo e alle competenze professionali, redigendo i vari provvedimenti
autorizzativi.

Cura i provvedimenti autorizzativi delle eventuali varianti in corso d'opera e gli atti di collaudo.
Cura del verde e degli spazi di uso comune e degli impianti del parco d'Orleans e di tutte le
aree dell’'Universita; coordinamento dell'attivita del personale adibito alla cura dei predetti
spazi.

Propone i progetti dei lavori della manutenzione da appaltare per singoli immobili o per gruppi
di edifici. Coordina i lavori in economia per la manutenzione del patrimonio immobiliare
del’Ateneo. Nei limiti delle disponibilita delle risorse professionali del settore, cura
direttamente la progettazione e la direzione dei lavori degli interventi di manutenzione degli
edifici di Ateneo.

Promuove, nel rispetto delle prescrizioni di legge, I'adozione di criteri € modelli finalizzati ad
assicurare il corretto svolgimento delle attivita sviluppate nel’ambito della sicurezza dei
cantieri dai singoli coordinatori. Nei limiti delle possibilita dipendenti dalle risorse professionali
di cui dispone il settore, svolge incarichi di coordinatore per la Sicurezza.
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Incarichi Professional

« Attivita di RUP, progettista e direttore dei lavori

« Gestione e responsabilita tecnica per i Poli didattici decentrati

« Attivita connesse al coordinamento della sicurezza nei cantieri temporanei e mobili

* Manutenzione degli impianti di climatizzazione

» Certificazioni energetiche e gli interventi connessi all'abbattimento dei consumi energetici

» Manutenzione degli edifici

« Supporto alla Programmazione e redazione del Piano Triennale

« Attivita di manutenzione delle aree a verde d’Ateneo e di quelle connesse alla mobilita e ai
servizi di igiene ambientale delle aree esterne della citta universitaria di Parco d'Orleans,
nonché al coordinamento del personale addetto a tali attivita



U.O. SEGRETERIA D'AREA

VOCE PESO VALUTAZIONE VAL. PONDERATA
a) Formazione richiesta 5 1 1
b) Esperienza 5 2 2
c) Tipologia di attivita svolte 10 3 6
d) Risorse umane gestite 15 3 9
e) Contesto di relazione 15 3 9
f) Autonomia decisionale 15 2 6
g) Difficolta del processo 15 3 9
h) Livello di controllo 5 2 2
i) Impatto 15 1] 3

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PESATURA

47




U.O. MONITORAGGIO DELLE ATTIVITA DI MANUTENZIONE
EDIFICI
E SUPPORTO AMMINISTRATIVO Al RUP

VOCE PESO VALUTAZIONE VAL. PONDERATA
a) Formazione richiesta 5 2 2
b) Esperienza 5 8 3
c) Tipologia di attivita svolte 10 3 6
d) Risorse umane gestite 15 1 3
e) Contesto di relazione 15 3 9
f) Autonomia decisionale 15 2 6
g) Difficolta del processo 15 2 6
h) Livello di controllo 5 3 3
i) Impatto 15 2 6

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PESATURA

44




U.O. COMUNICAZIONI ALL’AUTORITA DI VIGILANZA E RAPPORTI
CON ENTI FINANZIATORI ESTERNI

VOCE PESO VALUTAZIONE VAL. PONDERATA

a) Formazione richiesta 5 2 2
b) Esperienza 5 3 3
c) Tipologia di attivita svolte 10 2 4
d) Risorse umane gestite 15 1 3
e) Contesto di relazione 15 3 9
f) Autonomia decisionale 15 2 6
g) Difficolta del processo 15 2 6
h) Livello di controllo 5 3 3
i) Impatto 15 2 6

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PESATURA 42




SETTORE STRUTTURE E CONSOLIDAMENTI, IMPIANTI,
MONITORAGGIO, PROGRAMMAZIONE ED ESECUZIONE DEGLI
INTERVENTI PER LA CONSERVAZIONE E LA MESSA IN SICUREZZA
DEL PATRIMONIO EDILIZIO E INFRASTRUTTURALE. EDILIZIA POLI

DECENTRATI
VOCE PESO VALUTAZIONE VAL. PONDERATA

a) Formazione richiesta 5 4 4
b) Esperienza 5 3 3
c) Tipologia di attivita svolte 10 3 6
d) Risorse umane gestite 15 3 9
e) Contesto di relazione 15 3 9
f) Autonomia decisionale 15 4 12
g) Difficolta del processo 15 4 12
h) Livello di controllo 5 3 3
i) Impatto 15 2 6

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PESATURA 64




U.O. IMPIANTI ELETTRICI E IMPIANTI DI TERRA

VOCE PESO VALUTAZIONE VAL. PONDERATA

a) Formazione richiesta 5 3 3
b) Esperienza 5 3 3
c) Tipologia di attivita svolte 10 3 6
d) Risorse umane gestite 15 1 3
e) Contesto di relazione 15 3 9
f) Autonomia decisionale 15 3 9
g) Difficolta del processo 15 2 6
h) Livello di controllo 5 3 3
i) Impatto 15 2 6

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PESATURA 48




INCARICO PROFESSIONAL

VOCE PESO VALUTAZIONE VAL. PONDERATA
a) Formazione richiesta 5 3 3
b) Esperienza . | 5 2 2
c) Tipologia di attivita svolte 10 3 6
d) Risorse umane gestite 15 1 3
e) Contesto di relazione 15 3 9
f) Autonomia decisionale 15 3 9
g) Difficolta del processo 15 2 6
h) Livello di controllo 5 3 3
i) Impatto 15 2 6

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PESATURA

47




INCARICO PROFESSIONAL

VOCE PESO VALUTAZIONE VAL. PONDERATA
a) Formazione richiesta 5 3 3
b) Esperienza 5 2 2
c) Tipologia di attivita svolte 10 3 6
d) Risorse umane gestite 15 1 3
e) Contesto di relazione 15 3 9
f) Autonomia decisionale 15 3 9
g) Difficolta del processo 15 2 6
h) Livello di controllo 5 3 3
i) Impatto 15 2 6

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PESATURA

47




INCARICO PROFESSIONAL

VOCE PESO VALUTAZIONE VAL. PONDERATA
a) Formazione richiesta 5 3 3
b) Esperienza 5 2 2
c) Tipologia di attivita svolte 10 3 6
d) Risorse umane gestite 15 1 3
e) Contesto di relazione 15 o) 9
f) Autonomia decisionale 15 3 9
g) Difficolta del processo 15 2 6
h) Livello di controllo 5 3 3
i) Impatto 15 2 6

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PESATURA

47




INCARICO PROFESSIONAL

VOCE PESO VALUTAZIONE VAL. PONDERATA
a) Formazione richiesta 5 3 3
b) Esperienza L 2 2
c) Tipologia di attivita svolte 10 3 6
d) Risorse umane gestite 15 1 3
e) Contesto di relazione 15 3 9
f) Autonomia decisionale 15 3 9
g) Difficolta del processo 15 2 6
h) Livello di controllo 5 3 3
i) Impatto 15 2 6

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PESATURA

47




DEL PARCO D’ORLEANS

SETTORE PROGRAMMAZIONE, PROGETTAZIONE E DIREZIONE DEI
LAVORI DEGLI INTERVENTI RELATIVI ALLE NUOVE OPERE, E
MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEL PATRIMONIO EDILIZIO
DELL’ATENEO. GESTIONE MOBILITA INTERNA E MANUTENZIONE

VOCE PESO VALUTAZIONE VAL. PONDERATA
a) Formazione richiesta 5 4 4
b) Esperienza 5 3 3
c) Tipologia di attivita svolte 10 3 6
d) Risorse umane gestite 15 3 9
e) Contesto di relazione 15 3 9
f) Autonomia decisionale 15 4 12
g) Difficolta del processo 15 4 12
h) Livello di controllo 5 3 3
i) Impatto 15 2 6

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PESATURA

64




INCARICO PROFESSIONAL

VOCE PESO VALUTAZIONE VAL. PONDERATA
a) Formazione richiesta 5 3 3
b) Esperienza 5 2 2
c) Tipologia di attivita svolte 10 3 6
d) Risorse umane gestite 15 1 3
e) Contesto di relazione 15 3 9
f) Autonomia decisionale 15 3 9
g) Difficolta del processo 15 2 6
h) Livello di controllo 5 3 3
i) Impatto 15 2 6

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PESATURA

47




INCARICO PROFESSIONAL

VOCE PESO VALUTAZIONE VAL. PONDERATA
a) Formazione richiesta 5 3 3
b) Esperienza 5 2 2
c) Tipologia di attivita svolte 10 3 6
d) Risorse umane gestite 15 il 3
e) Contesto di relazione 15 3 9
f) Autonomia decisionale i5 3 9
g) Difficolta del processo 15 #) 6
h) Livello di controllo 5 3 3
i) Impatto 15 2 6

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PESATURA

47




INCARICO PROFESSIONAL

VOCE PESO VALUTAZIONE VAL. PONDERATA
a) Formazione richiesta 5 3 3
b) Esperienza 5 2 2
c) Tipologia di attivita svolte 10 3 6
d) Risorse umane gestite 15 1 3
e) Contesto di relazione 15 3 9
f) Autonomia decisionale 15 3 9
g) Difficolta del processo 15 2 6
h) Livello di controllo 5 3 3
i) Impatto 15 2 6

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PESATURA

47




SETTORE LAVORI DI MANUTENZIONE ORDINARIA EDIFICI ED

IMPIANTI
VOCE PESO VALUTAZIONE VAL. PONDERATA
a) Formazione richiesta 5 3 3
b) Esperienza 5 3 3
c) Tipologia di attivita svolte 10 3 6
d) Risorse umane gestite 15 2 6
e) Contesto di relazione 15 3 9
f) Autonomia decisionale 15 3 9
g) Difficolta del processo 15 2 6
h) Livello di controllo 5 3 3
i) Impatto 15 2 6

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PESATURA

51




INCARICO PROFESSIONAL

VOCE PESO VALUTAZIONE VAL. PONDERATA
a) Formazione richiesta 5 3 3
b) Esperienza 5 2 ")
c) Tipologia di attivita svolte 10 3 6
d) Risorse umane gestite 15 i 3
e) Contesto di relazione 15 3 9
f) Autonomia decisionale 15 3 9
g) Difficolta del processo 15 2 6
h) Livello di controllo 5 <) 3
i) Impatto 15 2 6

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PESATURA

47




SETTORE COORDINAMENTO DELLA SICUREZZA DEI CANTIERI

VOCE PESO VALUTAZIONE VAL. PONDERATA
a) Formazione richiesta 5 3 3
b) Esperienza 5 3 3
c) Tipologia di attivita svolte 10 3 6
d) Risorse umane gestite 15 2 6
e) Contesto di relazione 15 3 9
f) Autonomia decisionale 15 3 9
g) Difficolta del processo 15 3 9
h) Livello di controllo 5 3 3
i) Impatto 15 2 6

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PESATURA
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SETTORE RESTAURI ARCHITETTONICI

VOCE PESO VALUTAZIONE VAL. PONDERATA
a) Formazione richiesta 5 3 3
b) Esperienza 5 3 3
c) Tipologia di attivita svolte 10 3 6
d) Risorse umane gestite 15 2 6
e) Contesto di relazione 15 3 9
f) Autonomia decisionale 15 3 9
g) Difficolta del processo 15 3 9
h) Livello di controllo 5 3 3
i) Impatto 15 2 6

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PESATURA
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SETTORE MANUTENZIONE EDIFICI ED IMPIANTI PRESSO AOUP

VOCE PESO VALUTAZIONE VAL. PONDERATA
a) Formazione richiesta 5 3 3
b) Esperienza 5 3 3
c) Tipologia di attivita svolte 10 3 6
d) Risorse umane gestite 15 2 6
e) Contesto di relazione 15 3 9
f) Autonomia decisionale 15 3 9
g) Difficolta del processo 15 2 6
h) Livello di controllo 5 3 3
i) Impatto 15 2 6

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PESATURA
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