
      

                     

 
 
 

 

 

       Al Direttore Generale 

       SEDE 

 

Alla Responsabile del Seres 

 SEDE 

 

       A tutto il Personale TAB 

       dell’Università degli Studi di Palermo 

 

Pari opportunità per tutto il personale dell’Ateneo. 

 
Numerose sono le segnalazioni giunte in questi giorni alle scriventi OO.SS in merito al 

diniego di iscrizione ai corsi di formazione, programmati dall’Amministrazione, 

riscontrato dal personale TAB che presta servizio presso l’Azienda Ospedaliera 

Universitaria Policlinico AOUP con la motivazione “Utente Policlinico non Autorizzato”. 
 

Si rammenta che l’art. 1 del Regolamento per l'attività formativa del personale tecnico-

amministrativo dell'Università degli Studi di Palermo dispone che “Il presente 

regolamento disciplina l’organizzazione del sistema formativo e si applica al personale 

tecnico-amministrativo dell’Università degli Studi di Palermo con rapporto di lavoro a 

tempo indeterminato e determinato. Sarà favorita anche la partecipazione del personale 

di cui all’art. 64 del CCNL di comparto secondo le modalità e le forme più opportune e 

nel rispetto delle disposizioni contrattuali.” 
 

Per quanto sopra riportato, a parere delle scriventi OO.SS, l’Amministrazione ha 

l’obbligo di assicurare la partecipazione ai corsi di formazione anche al personale TAB 

che opera presso l’AOUP garantendo così un’auspicata parità di trattamento tra tutto il 

personale che opera nell’Ateneo, scongiurando discriminazioni di ogni tipo e nello 

specifico in materia di formazione che, come è noto a tutti, è di fondamentale importanza 

per l’accrescimento delle competenze professionali del dipendente. 

 

Per le ragioni esposte si chiede all’Amministrazione un urgente intervento risolutivo 

della problematica evidenziata  

 

    Distinti saluti  

 
 

         Il Segretario Provinciale     Il Segretario Provinciale 

              F.to Fabio Cirino           F.to Luigi La Fata 


